
＜健康経営宣言＞

岡部グループは、「安全・安心の提供を通じて社会に貢献する」という経営理念のもと、建設関連製品
の提供を柱として 100 年以上にわたり社会に貢献してまいりました。

現在、中期経営計画で掲げる「総合的なソリューション提供により、地球規模の課題の解決に貢献する
グローバルメーカーへ」というビジョン達成のためには、すべての従業員が健康で活力にあふれ、最大限
の力を発揮することが重要です。

そのため、従業員一人ひとりが心身ともにいきいきと働ける環境を構築し、「社員にとってその一生を
託して、悔いることのない職場」を作ってまいります。
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